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MTU Jalgpalliklubi Welco pohikiri

1. ULDSATTED

1.1 Jalgpalliklubi Welco on mittetulundusiihinguna tegutsev vabatahtlik heategevuslik
ihendus, mille poéhitegevus on suunatud jalgpalli edendamisele ja mis tegutseb avalikes
huvides.

1.2 Jalgpalliklubi ametlik nimi on mittetulundusiihing Jalgpalliklubi Welco (edaspidi
Uhing).

1.3 Uhingu asukoht on Tartu linn, Eesti Vabariik.

1.4 Uhing on eradiguslik juriidiline isik. Ta juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi
seadustest ning kiesolevast pohikirjast.

1.5 Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Uhingu pd&hitegevus. Uhingu tulu
kasutatakse pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks, tulu liikmete vahel ei jaotata.
Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16ppeb 31. detsembril.

1.6 Uhing on asutatud médramata tihtajaga.

2. UHINGU EESMARK JA TEGEVUS

2.1 Uhingu eesmirk on Uhingu liikmete omavaheliste sdprussidemete hoidmine ja
tugevdamine ning jéudmine jalgpallis sportlike tulemusteni, mis rahuldaks Uhingu
liikmeid. Taiendavaks iihingu eesmérgiks on pakkuda laiemale avalikkusele sportlikke
ning kultuurilisi ajaveetmise vdimalusi ning edendada tervislikke eluviise spordi kaudu
nii noorte (peamine sihtgrupp) kui ka tdiskasvanute seas. Mdlemad eelpool mainitud
peamised eesmargid toetavad teineteist ning need moodustavad terviku, mis omab
laiemat tihiskondlikku moju.

2.2 Eesmarkide taitmiseks Uhing:

2.2.1 organiseerib voistlusi ja iritusi teiste jalgpalliklubidega, voétab osa
jalgpallivdistlustest, korraldab regulaarselt jalgpallitreeninguid, hangib
treeninguteks ja voistlusteks vajalikku spordi- ja muud varustust;

2.2.2 korraldab erinevaid kultuuri- ning spordiiiritusi, mille eesmark on kaasata
Uhingu tegevusse laiem ring inimesi, pakkuda meelelahutust ja edendada
sportlikke eluviise ning kogukonnatunnet;

2.2.3 sOlmib sponsorlepinguid ja votab vastu varalisi annetusi fiiiisilistelt ja
juriidilistelt isikutelt treeninguteks ja voistlusteks vajalike tingimuste loomiseks
ning punktis 2.2.2 méaaratletud tegevuste labiviimiseks.
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3. UHINGU LIIKMETE VASTUVOTMISE, VALJAASTUMISE JA VALJAARVAMISE
TINGIMUSED JA KORD

3.1 Liikmete vastuvotmise kord:

3.1.1 Uhingu liikmeks véib saada iga juriidiline vdi fiiiisiline isik, olenemata
rahvusest, vanusest vOi soost, kes jargib ja taidab kaesolevat podhikirja, osaleb
aktiivselt Uhingu tegevuses ning tasub kehtestatud lilkmemaksu.

3.1.2 Liikmeks saada sooviv isik peab esitama avalduse kirjalikku taasesitamist
véimaldavas vormis, milles ta kinnitab, et on tutvunud k&aesoleva pdhikirjaga ja
néustub tditma Uhingu liikme kohustusi.

3.1.3 Uhingu liikmeks saada sooviva isiku sobivust arutab Uhingu ndukogu ning
liikmeks astumine joustub hiljemalt kiimne (10) kalendripdeva jooksul alates
avalduse esitamisest. Selle kestel on ndukogu esindaja kohustatud avaldusel
mérgitud kontaktandmetel Uhingu liikmeks soovijale liikmeks vastuvétmise
otsusest teada andma.

3.2 Uhingu liikmel on &igus:

3.2.1 osaleda kdigil Uhingu iiritustel ning tegevustes vastavalt Uhingu ndukogu
poolt sdtestatud korrale;

3.2.2 osaleda haaleodiguslikuna iildkoosoleku t60s;

3.2.3 valida ja olla valitud Uhingu juht-, kontroll- ning teistesse valitavatesse
organitesse;

3.2.4 Uhingust mistahes ajahetkel vilja astuda;
3.2.5 Teha Uhingu ndukogule ettepanekuid kdesoleva pdhikirja muutmiseks;

3.2.6 Kutsuda kokku Uhingu erakorraline iildkoosolek vastavalt kiesoleva
pohikirja punktis 4.1.6.1.2 satestatud korrale.

3.3 Uhingu liige on kohustatud:

3.3.1 jargima Uhingu pd&hikirja ning teisi valitavate organite ja juhatuse poolt oma
padevuse piires kehtestatud akte;

3.3.2 tasuma digeaegselt lilkmemaksu;

3.3.3 kasutama heaperemehelikult ja sdastlikult Uhingu vara.

3.4 Uhingust viljaastumine:

3.4.1 Uhingu liikmel on digus kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis avalduse
alusel Uhingust vilja astuda.

3.4.2 Uhingust viljaastunud liige kustutatakse Uhingu nimekirjast ning teatakse
sellest temale kirjalikku taasesitamist voOimaldavas vormis kimne (10)
kalendripaeva jooksul.

3.5 Uhingust viljaarvamine:

3.5.1 Liikme vdib Uhingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta ei tdiida Uhingu
pdhikirjas sitestatud kohustusi, on kahjustanud Uhingut oluliselt moraalselt v&i
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materiaalselt, jitab siistemaatiliselt tiitmata Uhingu valitud organite véi nende
juhtide poolt oma padevuse piires kehtestatud akte voi on jatnud tasumata
liilkmemaksu pikema perioodi valtel.

3.5.2 Uhingust vilja arvatud liikmele tuleb tema Uhingust viljaarvamise otsuse
tegemisest ja selle pdhjusest viivitamatult kirjalikult teatada.

4. UHINGU JUHTIMINE

4.1 Uhingu kérgeimaks organiks on Uhingu liikmete iildkoosolek. Uldkoosolekute
vahelisel ajal juhib Uhingu tegevust juhatus, mille tegevust koordineerib Uhingu
ndukogu. Juhatuse mairab ametisse mairamata ajaks, kuid mitte rohkem kui viieks (5)
aastaks, Uhingu iildkoosolek. Ndukogu méidrab ametisse iitheks (1) aastaks Uhingu
iildkoosolek.

4.2 Uldkoosolek:

4.2.1 Uldkoosolekud on korralised ja erakorralised. Juhatus kutsub korralise
tildkoosoleku kokku vastavalt vajadusele, kuid vidhemalt iiks (1) kord aastas. Erakorralise
iildkoosoleku kokku kutsumise kord on satestatud kaesoleva pohikirja punktis 4.2.6.

4.2.2 Uldkoosoleku padevused:
4.2.2.1 Uhingu pdhikirja muutmine, tdiendamine ja uue p&hikirja vastuvétmine;
4.2.2.2 Uhingu iihinemise, jagunemise ja 1dpetamise otsustamine;
4.2.2.3 Uhingu eesméirgi muutmine;
4.2.2.4 ﬂhingu liikkmemaksu suuruse ja tasumise korra kehtestamine;
4.2.2.5 Uhingu juhatuse valimine:
4.2.2.6 Uhingu ndukogu valimine;
4.2.2.7 Majandustegevuse aastaaruande kinnitamine;
4.2.2.8 Néukogu otsuste ja ettekirjutuste tiithistamine ja/véi muutmine;
4.2.2.9 Uldkoosolekul otsustatud iilesannete andmine Uhingu organitele;

4.2.2.10 Avaldada umbusaldust iithingu juht-, kontroll ja teistele valitavatele
organitele vastavalt antud pohikirjas sitestatud korrale.

4.2.3 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellest vdtab osa iile poole Uhingu liikmetest.

4.2.4 Uldkoosolekul on igal Uhingu liikmel iiks hail. Liige ei v&i hiiletada, kui
otsustatakse temaga tehingu tegemist voi temale ndude esitamist. Kui ithingu liige ei saa
iildkoosolekust osa vdtta, siis voib ta miirata endale esindaja (ei pea olema Uhingu
liige), kes on volitatud tema eest hddletama ja sbna votma. Vastavast juhtumist tuleb
kirjalikult anda teada Uhingu juhatusele hiljemalt kaksteist (12) tundi enne iildkoosoleku
toimumist.

4.2.5 Pdhikirja muutmine, Uhingu lépetamine, iihinemine teiste organisatsioonidega ja
Uhingu eesmirgi muutmine otsustatakse kohal olevate liikmete vahemalt
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kahekolmandikulise (2/3) haalteenamusega, kusjuures antud otsuste vastuvotmiseks on
néutav vihemalt kahe kolmandiku (2/3) Uhingu liikmete kohalolek.

4.2.6 Erakorralise iildkoosoleku kokku kutsumise kord:

4.2.6.1 Erakorralise iildkoosoleku kokku kutsumise padevus on Uhingu ndukogul
ja Uhingu liikmetel:

4.2.6.1.1 Uhingu ndukogu saab kokku kutsuda erakorralise iildkoosoleku,
kui vastava iihisavalduse on allkirjastanud ja Uhingu juhatusele esitanud
vahemalt kaks kolmandikku (2/3) néukogu liikmetest.

4.2.6.1.2 Uhingu liikmed saavad kokku kutsuda erakorralise iildkoosoleku
kui vastava iihisavalduse on allkirjastanud ja Uhingu juhatusele esitanud
vahemalt iiks kolmandik (1/3) Uhingu liikmetest.

4.2.6.2 Erakorralise iildkoosoleku kokku kutsumine on véimalik vaid sel juhul, kui
vastavasisulises taotluses on pdhjusena valja toodud, kas (a) pdhikirja muutmine,
(b) iihinemine teiste organisatsioonidega, (c) Uhingu 18petamine, (d) Uhingu
eesmirgi muutmine vdi (e) Uhingu juht-, kontroll vdi muudele organitele
umbusalduse avaldamine.

4.2.6.3 Uhingu juhatus on kohustatud vastavasisulisest taotlusest ning selle sisust
teavitama koéiki Uhingu liikmeid vahemalt seitsekiimmend kaks (72) tundi parast
taotluse saamist. Uhingu juhatus on kohustatud kokku kutsuma Uhingu
erakorralise iildkoosoleku hiljemalt iiks (1) kuu péarast taotluse saamist.

4.3 Noukogu:

4.3.1 Uhingu ndukogule vastab mittetulundusiihingute seaduses nimetatud volinike
koosolek.

4.3.2 Noukogul on kaks (2) kuni kiimme (10) liiget.
4.3.3 Noukogu valimine:

4.3.3.1 Noéukogu liikmeks vdivad kandideerida kéik Uhingu liikmed, kes on
sellisest soovist Uhingu juhatusele teada andnud hiljemalt kakskiimmend neli (24)
tundi enne iildkoosoleku toimumist.

4.3.3.2 Kui néukogusse kandideerib vihem Uhingu liikmeid kui kiesoleva
pohikirja punktis 4.3.2 satestatud maksimaalne arv liikkmeid, kuid rohkem, kui
minimaalne arv liikkmeid, siis toimub hddletusprotseduur avaliku h&aletuse teel,
kus iildkoosolek haidletab ndukogu kogu koosseisu iile. Kui iile poole
iildkoosolekul kohal olevatest mandaatidest kiidab ndukogu koosseisu heaks, siis
loetakse ndukogu ametisse kinnitatuks.

4.3.3.3 Kui ndukogusse kandideerib vahem liikmeid kui kdesoleva pohikirja
punktis 4.3.2 vilja toodud minimaalne arv, siis kutsub Uhingu juhatus hiljemalt iiks
(1) kuu péarast labikukkunud ndukogu valimist kokku erakorralise iildkogu, kus
kordub valimisprotseduur. Noénda toimitakse, kuni erakorraline iildkoosolek
kinnitab kdesolevale pdhikirjale vastava ndukogu koosseisu.

4.3.3.4 Kui néukogusse kandideerib rohkem Uhingu liikmeid kui kdesoleva
pohikirja punktis 4.3.2 satestatud maksimaalne arv liikmeid, siis toimub
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hadletusprotseduur kinnise hailetuse teel vastuhdiletuse pohimdttel. Noukogust
jdavad sel juhul valja kandidaadid, kellele kogunes hadletamise teel kdige enam
vastuhaali.

4.3.3.5 Noukogu valitakse ametisse iihe (1) aasta pikkuseks ametiajaks.

4.3.4 Noukogu liikmeid valivad enda hulgast néukogu esimehe. Néukogu esimees
korraldab néukogu t66d.

4.3.5 Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid vdhemalt iiks (1) kord
aastas.

4.3.6 Kbik ndukogu otsused voetakse vastu ndukogu liikmete lihthdalteenamusega ning
koik eriarvamused protokollitakse. Néukogu otsus loetakse vastuvéetuks juhul kui selle
poolt on iile poole néukogu liikmetest. Noukogu on otsustusvéimeline kui kohal viibib
kaks kolmandikku (2/3) ndukogu liikmetest.

4.3.7 Noukogu padevus:
4.3.7.1 Uhingu nimel stipendiumide véi teiste tasude maksmise iile otsustamine;
4.3.7.2 Uhingu pikaajaliste plaanide ja tegevuste planeerimine;

4.3.7.3 Uhingu nimel teiste era- véi avalik-8iguslike iihenduste loomise vdi nende
tegevuses osalemise iile otsustamine.

4.3.7.4 Uhingu erakorralise iildkoosoleku kokku kutsumine juhul, kui Uhingu
juhatus ei ole tditnud talle antud pdhikirja punktis 4.2.6.3 omistatud kohustust.

4.3.7.5 Uhingu nimel p&hikirjaliste eesmarkide saavutamiseks sélmitud sponsor- ja
reklaamilepingute ning teiste lepingute sélmimine.

4.3.8 Ndukogu on oma padevuste raames Uhingu allkirjadiguslik esindaja
4.3.9 Néukogu umbusaldamine:

4.3.9.1 Ndukogu umbusaldamise digus on Uhingu iildkoosolekul. Néukogu liikme
voib iildkoosoleku otsusega igal ajal, sdltumata pdhjusest, tagasi kutsuda. Temaga
sOlmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused 16pevad vastavalt lepingule.

4.3.9.2 Ndukogu umbusaldamise jdustumise jarel kutsub Uhingu juhatus hiljemalt
iihe (1) kuu parast kokku Uhingu erakorralise iildkoosoleku, kus valitakse uus
ndukogu.

4.4 Juhatus:
4.4.1 Juhatuse médrab ametisse kuni viieks (5) aastaks Uhingu iildkoosolek.

4.4.2 Juhatusse vdivad kuuluda nii Uhingu tavaliikmed, Uhingu ndukogu liikmed kui ka
isikud, kes ei ole Uhinguga liitunud.

4.4.3 Juhatus vastab oma tegevuse ees igapdevaselt Uhingu ndukogule ning samuti
erakorraliselt voi korraliselt kokku tulevale tildkoosolekule.

4.4.4 Juhatuse liikmete arv ei ole reglementeeritud antud pdéhikirjaga, selle paneb paika
Uhenduse ndukogu oma otsusega.

4.4.5 Juhatuse padevusse kuulub:
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4.4.5.1 Uhingu tegevuse ja igapidevase majandamise juurde kuuluvate jooksvate
kiisimuste iile otsustamine;

4452 ["Ihingu esindamine erinevatel iiritustel;

4.4.5.3 Uhingu huvide esindamine era- vdi avalik-8iguslikes organisatsioonides,
mille liige Uhing on;

4.4.5.4 Uhingu nimel pdhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks sélmitud sponsor- ja
reklaamilepingute ning teiste lepingute sélmimine ja sihtotstarbeliste taotluste
esitamine.

4.4.5.5 Uhingu korralise iildkoosoleku kokku kutsumine ja erakorralise koosoleku
kokku kutsumine vastavalt antud pohikirja punktis 4.2.6 sdtestatud korrale.

4.4.6 Iga juhatuse liige eraldi on oma pidevuste raames Uhingu allkirjadiguslik esindaja.
4.4.7 Juhatuse umbusaldamine:

4.4.7.1 Kogu juhatuse voi juhatuse liikme(te) umbusaldamise digus on Uhingu
iildkoosolekul. Juhatuse voi juhatuse liikme voib iildkoosoleku otsusega igal ajal,
sOltumata pohjusest, tagasi kutsuda. Temaga sOlmitud lepingust tulenevad
digused ja kohustused l6pevad vastavalt lepingule..

4.4.7.2 Juhatuse umbusaldamise jdustumise jirel kutsub Uhingu néukogu esimees
hiljemalt ithe (1) kuu péarast kokku Uhingu erakorralise iildkoosoleku, kus
valitakse uus juhatus.

5. UHINGU VAHENDID, VARA JA ARUANDLUS
5.1 Uhingu vahendid ja vara moodustavad:
5.1.1 liikmemaksud;
5.1.2 fiiiisiliste ja juriidiliste isikute annetused,;

5.1.3 Uhingu péhikirjaliste eesmirkide saavutamiseks sdlmitud sponsor- ja
reklaamilepingute tulud ning muud seadusega lubatud laekumised.

5.2 Klubi peab oma tegevuse raamatupidamisarvestust vastavalt kehtivatele seadustele.

6. UHINGU UHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

6.1 Uhingu iihinemine, jagunemine ja tegevuse 16petamine toimub seadustega sitestatud
korras.

6.2 Uhingu ldpetamise korral antakse péarast vSlausaldajate nduete rahuldamist alles
jadnud vara iile tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute, sihtasutuste ja usuliste
ithenduste nimekirja kantud tihingule voi avalik-8iguslikule juriidilisele isikule v6i muus
Euroopa Majanduspiirkonna lepinguriigis asutatud tihingule, kui on tdendatud, et isik
vastab tulumaksuseaduse § 11 1dikes 2 sidtestatud tingimustele ning et ei esine viidatud
seaduse 16ike 4 punktides 1, 3-5, 7 ja 8 nimetatud asjaolusid.



